
In allen Unternehmen der Palm Gruppe bieten 
wir Absolventen der Fachrichtungen Papier und 
Verpackungstechnik mit Bachelor- oder Masterab-
schluss die Möglichkeit, direkt nach dem Abschluss 
des Studiums in das 2-jährige Palm Career Booster 
Programm einzusteigen.

Dieses Programm beinhaltet neben 3 theoretischen 
Trainings insbesondere auch Projektarbeit und wird 
während der Tätigkeit im Unternehmen durchlaufen.

Weiterführend kann im Anschluss am Palm Perfor-
mance Programm teilgenommen werden, um sich 
auf Führungsaufgaben in der Palm Gruppe vorzu-
bereiten.

NUTZEN SIE IHRE 
CHANCE UND 
STEIGEN SIE EIN.

Wenn Sie Interesse haben, Ihre Zukunft in unserem 
Unternehmen zu gestalten, freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung und/oder weitere Fragen an:

Papierfabrik Palm GmbH & Co. KG
Herrn Jürgen Hiltebrandt
Gesamtpersonalleiter / Head of HR
Telefon: +49 7361 577-303 
E-Mail:  J.Hiltebrandt@palm.de

Papierfabrik Palm GmbH & Co. KG
Palm Allee 1 - 73432 Aalen - Deutschland

www.palm.de

KARRIERE-
PROGRAMME
für unsere Führungskräfte von morgen

    PALM ACADEMY    



PALM steht seit über 150 Jahren für Qualität, Nach-
haltigkeit und Fortschritt und zählt zu den führenden 
Unternehmen der Papier- und Verpackungsunternehmen 
in Europa. 

Als traditionsbewusstes, mittelständisches Familien-
unternehmen sind die Werte Zuverlässigkeit, Vertrauen 
und Bodenständigkeit fest in unserer DNA verankert.

PALM stellt in seinen fünf Papierfabriken aus 100 % 
Altpapier insgesamt ca. 2,6 Mio. Tonnen Wellpappen-
rohpapiere sowie grafi sche Papiere her. Der Unter-
nehmensbereich Recycling beschafft das benötigte 
Altpapier und zahlreiche Verpackungswerke in Europa 
stellen individuelle Wellpappenverpackungen her.

ÜBER PALM

  Ziel: Basiswissen und -methoden für eine Karriere  
    bei Palm 

  Voraussetzungen: aufgeschlossene und fl exible        
    Arbeitseinstellung, Interesse an Networking und     
    Projektarbeit sowie an der Arbeit im Team

  Dauer: 2 Jahre

  jeder Teilnehmer hat ein festgelegtes Palm         
   „Stammwerk“

  3 theoretische Trainings (z.B. Projektmanagement,  
    kommunikative Kompetenz u.a.)

  bis zu 6-monatige Projektphase an einem anderen   
    Standort, gerne vor Ort

  Palm übernimmt die Kosten für Reise und Unter-      
    bringung. Auf Wunsch auch in einem unserer Werke  
    im Ausland (UK oder F).

PALM CAREER
BOOSTER PROGRAMM

Top Management

Middle Management
Palm Performance Programm

Berufseinsteiger
nach Studienabschluss

Palm Career Booster Programm

UNSERE
STANDORTE

Zentrale: Aalen

Papier

Verpackung

Recycling

  Ziel: Führungskräfte, Mitarbeiter in Stabsstellen,   
    Zusammenarbeit in interdisziplinären Teams 

  Dauer: 14 Monate

  laufendes Programm mit 12 Mitarbeitern 
    aus unterschiedlichen Werken

  3 Projektthemen zwischen den Modulen

  4 theoretische Trainings zu Führung 
    und Kommunikation

PALM PERFORMANCE 
PROGRAMM

Palm Performance Programm - Class 2023/2025


